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CERTIFICADO DE INGRESOS Y RETENCIONES PARA PERSONAS NATURALES
EMPLEADOS POR EL ANO GRAVABLE 2022

El certificado de ingresos y retenciones es un documento que debe entregar el empleador al
empleado anualmente, en este documento el empleador debe especificar todos los pagos que
le realizé a su empleado como producto de la relacion laboral, incluyendo el monto reportado
por seguridad social y otros conceptos, asi como también la respectiva retencién en la fuente
practicada.

La DIAN mediante Resolucion 000042 de marzo 15 de 2023, prescribio el Certificado de
Ingresos y Retenciones por Rentas de Trabajo y de Pensiones - Afio Gravable 2022, formulario
No. 220, con las siguientes consideraciones:

» Que se adiciond la _descripcion de la casilla 54 lo correspondiente a cuentas AVC
(ahorros Voluntarios Contractuales), la cual no implica cambios o desarrollos
informaticos adicionales al formulario No. 220, eso significaria que no se modificaria el
enunciado del formulario.

uva pugus 49
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas al empleado 46
Cesantias consignadas al fondo de cesantias 47
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 48
Total de ingresos brutos (Sume 36 a 48) 49

Concepto de los aportes Valor

Aportes obligatorios por salud a cargo del frabajador 50

Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional a cargo del trabajador a1

Cotizaciones voluntarias al régimen de ahormo individual con solidaridad - RAIS 52

ortes voluntarios a fondos de pensiones 53

ortes a cuentas AFC 0 AVC 54

e la retel en la fuente gresos laborales y de pensiones 55
Nombre del pagador o agente retenedor

| Ratae a raran dal trahaiadar n nancinnadna

Por parte del empleador:

1. En el apartado de ‘Retenedor’ el empleador debe rellenar toda la informacion
correspondiente a su empresa y en el apartado trabajador los datos del empleado.

2. El periodo de la certificacion debera ser desde la fecha de inicio de labores hasta la

fecha que el empleado la solicite 0 en la mayoria de casos hasta el 30 de diciembre del
afio anterior.
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Certificado de Ingresos y Retenciones por Rentas de Trabajo y de Pensiones
D I A N Afio gravable 2022

4. Namero de formulario

Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV.| 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
=
S
°
2 1 | |
£ | 11. Razon social
4
24, Tipo de 25. Numero de Identificacion 26. Primer apellido 27. Segundo apellido 28. Primer nombre 29. Otros nombres
documento
& \ | |
Periodo de la certificacion 32. Fecha de expedicion 33. Lugar donde se practico la retencion 34. Cod. |35.Ct
Dpto. Munic
30. DE: 3. A

3. En el apartado de ‘concepto de los ingresos’ el empleador debera desglosar todos los
pagos que se le realizaron al empleado segun sea el concepto de los mismos.

Concepto de los Ingresos Valor
Pagos por salarios o emolumentos eclesiasticos 36
Pagos realizados con bonos electrénicos o de papel de servicio, cheques, tarjetas, vales, etc. 37
Pagos por honorarios 38
Pagos por servicios 39
Pagos por comisiones 40
Pagos por prestaciones sociales 4
Pagos por viaticos 42
Pagos por gastos de representacion 43
Pagos por compensaciones por el trabajo asociado cooperativo 44
Otros pagos 45
Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas al empleado 46
Cesantias consignadas al fondo de cesantias 47
Pensiones de jubilacion, vejez o invalidez 48
Total de ingresos brutos (Sume 36 a 48) 49

4. En el apartado de ‘Concepto de los aportes’ el empleador debe registrar los valores que
efectivamente hayan sido deducidos del ingreso laboral del trabajador por concepto de
estos aportes.

Concepto de los aportes Valor

Aportes obligatorios por salud a cargo del trabajador 50

Aportes obligatorios a fondos de pensiones y solidaridad pensional a cargo del trabajador 51

Cotizaciones voluntarias al régimen de ahorro individual con solidaridad - RAIS 52
Aportes voluntarios a fondos de pensiones 53
54

Aportes a cuentas AFC

5. Por ultimo, en el ‘renglon numero 55’ deberéd de ir el total de las retenciones en la fuente
a titulo del impuesto sobre la renta practicadas al trabajador o pensionado en el periodo.

Valor de la retencién en la fuente por ingresos laborales y de pensiones 55‘

(in) @siesa (@) (¥) @siesacficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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En cuanto a los topes a reportar en la informacion de la identificacion de las personas
dependientes, se tiene en cuenta el Decreto 2487 de diciembre 16 de 2022.

1. Que el patrimonio bruto en el Ultimo dia del afio gravable 2022 no exceda de
cuatro mil quinientas (4.500) UVT ($171.018.000).

2. Que los ingresos brutos sean inferiores a mil cuatrocientas (1.400) UVT
($53.206.000).

3. Que los consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de mil
cuatrocientas (1.400) UVT ($53.206.000).

4. Que el valor total de compras y consumos no supere las mil cuatrocientas
(1.400) UVT ($53.206.000).

5. Que el valor total acumulado de consignaciones bancarias, depositos o
inversiones financieras, no excedan de mil cuatrocientas (1.400) UVT ($
53.206.000).

v" PRELIMINARES
1. Realizar el proceso de actualizacién de mejoras disponible en la ruta:

Estructuracion > Configuracion > Consulta de actualizaciones > Aplicar
actualizaciones

*No se debe diligenciar ningun filtro, inicamente se debera aplicar las mejoras.

. oD localhost:8008/siesa/jsp/principal.jsp % Ty 91 =
T ; - Lones L saic Jo Groina V22,1130 14
QS'esa Compafiia] | & [SISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL Qs'esa
Meni
2 Tipode procese [ Seleccone — v Estado  Seleccione -
Configuracién

4 W Parimetros

Consultar Importar ones | Aplicar

Resultados

@M Importacién de formatos

reimmie (o [E & 806 E 2T =

= | Consults actuslizaciones.
[5) Consulta actuslzaciones.

(in) @siesa (@) (¥) @siesacficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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O D localhost:8008/siesa/isp/principals wmige O =

© locathost:£008

2023/03/24 07:45:07

2023/03/24 07:45:07 -

2. Debera realizar el proceso de importacion del .zip que contiene la actualizacion y
formato del certificado de ingresos y retenciones por rentas de trabajo afio gravable
2022.

Descargue el archivo .zip (AQUI) disponible para realizar el procedimiento, el cual estara
funcional para las siguientes versiones: 22.331 — 22.531 — 22.729 — 22.930 -22.1130 -23.131
en adelante.

La version se puede validar en la parte superior derecha de Nomina Web:

O O localhost:B008/siesa/jsp/principaljsp w f =

os'esa Compaiia [7™| " |[SISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL [x]

Ruta de importacion: Estructuracion > Configuracion > Importacion de formatos > Importacion
de formatos (opcion importar formatos).

Lo siguisntes son los formatos us pusden sar usilizsdos pars ls compafis sctusl,

S Estructuracion | Utiice o boton de Importar estandares para utiizar los formatos utilzar integrados en la aplicacion.

Unilicz: &l boton de Importar formatos para utilizar formatos especificos para |z compafiia actual,
Configuracién

4l Parimevcs
2§ Importacion de formatos
2] Importscién de formatos.
@l Usuzrios
@l Log de usuarios
@l Servicios WEB
@l Auvtogestiin
oW Consuha scuzlzaciones

@  woi  CompobantedepagoEstender
10 034 Comprobante de pago Estandar eon Logo porcompafia
10 082 Comprobante de pago Linoo 5.A.
10 085 <ESTANDAR>Pagos conimpresion diresta
10 088 Comprobante de pago COSERVICIOS S.A
10 087 Reporte de batance de recurses
10 131 Comprobante de pago Cristaeryl s2.5
10 186 Comprobents g2 paga Gyj Sigma Stesl s3s
10 187 Comprobante de pago Gyjfereteras 5.3
17 001 Comprobante de prestaciones sociakes Estandar
Pizno Fondo - CRC AGRORICCAS
50 002 Excel prog. vacaciones
50 002 Exoel- NMBATCH {Prenéminz)
50 004 Excel- NMBATCH {Mémins)
50 003 Exoel- NMBATCH {Saidos Inicisies)
50 008 Exoel- Empieados
50 007 Excel- Contratos
50 008 Excel- Vacaciones saidos iniciales

50 008 Excel-TNL Devango
50 010 Exoel-TNL Deduosién

Consuhar | Eliminar Imporr esandares Importar formatos |

elclelelolzlclalnlelelelelclclalalclele]
i
8
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Al presionar clic en la opcion ‘importar formatos’ y al tomar el archivo .zip en la ruta donde
se guardd y/o descargd y realizar el proceso de importacion (el archivo .zip no se debe abrir
ni descomprimir, tal cual se debe importar).

W Mozilla Firefox - o x

@ Carga de archivos . Earolina VA.22.4130.14
Compatia [| [SISTEMAS DE INFOF \3
«

v A |« Escri.. s Zip certificad ) O Buscar en Zip certificado 2022 n
Organizar v Nueva carpeta - T @

O D localhost:8008/siesa/jsp/principaljsp v & =

Menii <
Los siguientes son los formatos que pusden Nombre Fecha de modificacion  Tipo
= Utlice el boton de Importar estandares paral # Acceso rapido i
Utiice el boton de Importar formatos para u . ¥ certificadolngRet2022 zip 23/03/2023 11:40a. m.  Carp
Configuracién I Escritorio o
a1 Farametos TR TH Ll oeogs +
8 00 i -
= I Importacién d<e formatos 8 006 Cer [ Documentos #
) Importacion de formatos. . 1 Compr =l Imagenes 4 v < >
@ W Usuarios 1 Comgd
@ W Log de usuarios - i Nombre de archivo: | certificadolngRet2022.zif | | Todos los archivos (*.%) v
@ W servidos WEB 1 Compr O Cancelar
@ W Autogestién 1 Compr
@ W Consulta actualizaciones 1 Comprob deformatos X
10 046 Comprob
10 074 Comprobd | Seleccion el archivo .zip can los formatos a impartar,
10 0 <ESTAN
1 Comprob
e [ Examiner...| No se ha seleccionads ringin archive
1 Reporte e
1 Comprobd
1 Comprobdg Importar | Cancelar
1 ComprobaTE T Pa0e 0T BT
1 Cetficados de pago - DISTRIHOGAR
0 150 Comnmharte de nann Takami < 2
O D localhost:8008/siesafjsp/principaljsp w9 =

i - | l Salir ',n( Garolina VAZZA3014
Compaiia FDEISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL x| e ’s,esa

Los siguientes son los formatos que pusden ser utiizados para la compaia actual.
=) Utilce | boton de Importar estandares para utiizar los formatos utizar integrados en la aplicacién
Utiice el boton de Importar formatos para utiizar formatos especificos para la compariia actual.

Configuracién
@ W Pardmetros [®[Tipo —-1d T [Beseripeion
8 00 Cetficados laborales - LATINCO 5 A
Cetficados laborales - Colegio Colombo Bitarico
Comprobarte de pago Estandar

A~

= I Importadén de formatos
=) Importacién de formatos. .

@ W Usuarios

8

Comprobare de pago Euro
Comprobarte de pago Bomberos
Comprobarte de pago Carpas KL

@ W Log de usuarios

@ W Servicos WEB

@ W Autogestién

@ W Consulta achualizacones

Comprobante de pago Estandar con Logo por compariia
Comprobq -] Importacion de formatos X
Comprob

Comprob: Seleccion el archivo .zip con los formatos a importar.,
<ESTAN

Comprob:
o certficadoingRet2022 zip

Comprob

Comprobi Importar ~ Cancelar
ComprobaMETE 0T T e T
Cetficados de pago - DISTRIHOGAR
Comprobarte de pago Takami s.a
0 202 Comprobarte de pago Educentros SAS
] Comprobante de prestaciones sociales Estandar v

1
i
1
1
1
i
1
1
10 085
10 086
10
1
1
1
1
1
1
17

Consultar Eliminar Impartar estandares Importar formatos
Generales

v Parametrizacion del Certificado

Ruta: Némina > Procesos peridédicos > Certificado de ingresos y retenciones >
Parametros de certificado > Pestafia de generales

Asignar cada una de las agrupaciones que en su contenido tengan cada uno de los
conceptos, por los cuales deben reportar la informacion solicitada en cada renglén a
nivel del certificado de ingresos y retenciones para el afio 2022 y segun el formato 220.

(in) @siesa (@) (¥) @siesacficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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@ Mozilla Firefox -

QO D Iocalhost:8008/siesa/jsp/principaljsp o ¥y 9

Q slesa [ commag [ INFORMACION = | & Leeie oo os'esa

== O[S (A ] e @ 0 a[v (W] @]
”
Maestros Ao cenificar [ 202 Cidgocartficado [T
Pre nomina Descripcién [CERTIFICADO DE INGRESOS ¥
Liquidacion
= e | Generales” (Agicnales” (Nots™
@MW Msestros Baskos Concepto, rupacién
g —— sta agrupacion,
9 Consodaciin Salarics v demds ingresos laborakes [RFS [ |AGRUPACICNR ¥ SALARICS % rincluidos los
=l ertifcado de ingresos v retendiones (Cesantizs & intereses da casantiss [RFC[_|AGRUPACICN F.F- CESANTIAS E INTERES (X
) Parametres de centficado.. 5 -
2) Generacion de cerdficad.. = ETEE a [ELO][|SALUD CELIGATORIA x
@ W Informacién pars UGPP Apones obligatorios fondos y solidaridad [RFF [ JAGRUPACICN F.F FENSIGN Y FONDOS0L (X
”: 'M“"f;:" egena DIAN Apanies voluntarios fondos y cvemas AFG [0 [RFV[_|AGRUPACICN R.F. FENSION VOLUNTARI (]
©W Owos informes
W Embargos Rudiisles e O = O Ll ertificado en el renglon 45
9l Consubas Pensiones d jubilzcin,vejez o invalidez [ || i3l (] x antias pagadas &
9l Gee de documentos A = 5
T e e i an 502 | |RETENCIONENAFUENTE | 1
4l Recabouls sslarial por punses Ovos ingresas [ 5 T i
Comisiones 7 5 (= ®
S Prestaciones socisles Y [PSC[|PRESTAGIONES SOGIALES GERTIFIGAGD (X
i6in flexbl
Compensacin flexible = T = T [
s e s S i ) —
Saldos Iniciales
Cusntzs AFC a [AFC [ |AFC CERTIFIADO DE INGRESGS x|
Autogestidn _ 3
Cotizacones voluntarias RAIS RAI |APORTE VOLUNTARIO RAIS = =Y
Grossing Up
Banas elecrsricos . = G
imistracion de T e [250 [ [VALES DE ALIMENTACION - RFI L
Apones vohmaries pr COVIDIS [ [ ]| ] — =
e —— & x
. Retenciones por COVID 19 (= ] T x
B s [ [} S )
Honcrarics = = |

**Observacién: recordar que las agrupaciones de conceptos se crean asi:

Ruta: Némina > Maestros > Conceptos > Agrupacion de conceptos

- Ayud; Sali / 'carolin
Compa | ] T | Y T

REAL

fee—— RISIL-N YR T N
Maestros Agrupacidn RFS & e
S Imprimic Detal
W paramars d nomins N |—— SRS #
= Concepros ] Eliminar detalle
@) comenpres Abreviansa AGRURFSALARIG!
3 =
) TN deducrion de prestacionss. [ Conceptos | emS
) TN clase de incapacidad. .
B Cotm, o [Conmps | Descrpotn Wodo | Natrakzm | Porcentae | Operscen~ | ~
o on 'SuELDOORONARID i Devergo Suma
i o LARIO INTEGRAL h Devarzs Suma
) Pacdmceros socsor pulca. [ [Devengo Suma.
N Tipos de nomina i [Devengo Suma.
@l Grupes de empleades HORA EXTRA FESTIVA DIURNA i Davanze ums
@l Entdsdes [ALILIO DE TRANSPORTE Deverao Suma.
@M Tabls de oxwalegales 52 /ACACIONES ADICIONALES ) Devengo [Suma.
@M Cargos 100 [INCAPACIDAD PAGADAEMPRESA e Devenga [Suma.
W Tablzs de ratencidn en Iz fusme v 2 |REAJUSTEASALARIC INTEGRAL 7] Devenga 5uma.
e B [Devenga Buma
e nomina Devangs Bumz.
Liguidacion [Devengo Suma.
= e i INCAPACIDAD RIESGO PROFESIGNAL Davergo =y v
oceses Tv
=) BIESIE=NR: | TR
Compensacion flexible
Concepa 12 [ 2, [REAIUSTE A SALARIO INTEGRAL
Sustitucién patronal
Porcantaie 00,00 %
Saldos Iniciales
- Operacon Gm v
Autogestin
Acumulzdos con [ Vakr liquidedo v
Grossing Up
Base Minims I som
Administracidn de Temporales
Descuenta Porcentzje(%) Prestacions! (Compensacin fledble)
Facturacién de servicios temporales
.. ] Goncepto es page no constitutive de salario
- Modificar |  Cancelar | v

Nota
- Elnombre y el contenido de las agrupaciones depende del criterio de cada compafia y
el movimiento de los conceptos durante el afio 2022, tomando como referencia las
instrucciones contenidas en la resolucion 000042 del 15 de marzo de 2023.

(in) @siesa (@) (¥) @siesaoficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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INSTRUCTIVO PARA EL DILIGENCIAMIENTO

CERTIFICADO DE INGRESOS Y RETENCIONES POR RENTAS DE TRABAJO Y DE PENSIONES
ANO GRAVABLE 2022

Importante: estas instrucciones son una orientacién general para el diligenciamiento 32. Fecha de expedicion: escriba en su orden afio, mes, dia de la fecha de exp
del formulario y no eximen de la obligacién de aplicar, en cada caso particular, las del certificado.

normas legales que regulan el tema de retenciones en la fuente por pagos por Rentas

de Trabajo y de Pensiones. 33. Lugar donde se practico la retencion: escriba el lugar (Ciudad/municipio)

efectud la retencion.
Recuerde que los datos relacionados con la identificacién, del agente retenedor,
deben corresponder a los informados en el Registro Unico Tributario — RUT. Cualquier 34. Céd. Dpto.: escriba el cédigo correspondiente al departamento del lugar do
modificacion a los mismos, debe ser actualizada previamente en dicho registro. efectud la retencion, para el efecto, utilice las tablas de “Codigo de departar
generadas por el DANE.
Para efecto de diligenciar los totales dentro de cada una de las secciones del formulario,

los nimeros indicados se refieren al nimero de casilla. 35. Céd. Ciudad/Municipio.: escriba el cédigo correspondiente a la ciudad/mu
del lugar donde se efectud la retencién. Para el efecto, utilice las tablas de *

Los valores diligenciados en las casillas del presente certificado que deba informar de municipio” generadas por el DANE.

el agente retenedor y el trabajador o pensionado deben ser expresados en pesos

colombianos y aproximados al multiplo de mil (1.000) mas cercano. En el evento en Concepto de los ingresos

que no haya valor a registrar en alguna casilla escriba cero (0).
36. Pagos por salarios o emolumentos eclesidsticos: escriba el valor total

Informacién del agente retenedor pagos por salarios efectivamente realizados durante el periodo a toda p
natural residente en el pals cuyos ingresos provengan de una relacion lal
4. Namero de formulario: diligencie en esta casilla el nimero asianado por la legal y reglamentaria.

A nivel de la pestafia adicionales, ingresar en UVT’s el total de compras y consumos, total
consumos tarjetas de crédito y total de consignaciones bancarias, depdésitos o inversiones.

| @ Morilla Firefox - X
O O localhost:8008/siesafjsp/principal,jsp 0% Ty 81 =

Dstesa e, - s L s -

REAL

—
[ 2 (S8 [A] ih h 8 b0 [ [T 6o
| Maestros Afoacenfenr [ 22 Cadigo centfcado [7
™| prenomina Desoripcién [ TNGRESE
Liquidacion
Procesos Periodicos. ] Ay,

@l Maestos Basicos

Nimero de sgenciss de empress retensders [ 1
@l Auoliguidacin

i Consolidacidn Total compras  consumes en UNT] 40N pescs |
2 Certficado de ingresos  retencionss Toral consumes tarjetas de céddito.  en ULT 1400 peses |

2 Parametros de cartficado. , .

2 Ganeracon decertfiada.. Total consig. bancarias,depdsitos o inves.en UV T] T0Gn pescs |
@l Informacién pars UGPP Patrimonio Bruto{DIAN) en UNT] 3,500 pesos |
@l Informscién exogans DIAN

I DIAN] wen WVLT] 400N

b, ngresos Eruaos(DIAN) | pesos |
Wl Embargos Judiizles Apica crcular DIAN 000043

@ W Consutas
9 Gene de documentos
@l Comabilzackn 2 owos sistemas

[ Gerificado emitido por persana nanral

El patrimonio bruto e ingresos brutos (DIAN) lo toma a través de la siguiente ruta: Nomina >
Maestros > Parametros de nédmina > Parametros por afio (2022) en pesos.

QO D localhost:8008/siesafjsp/principal jsp 0% Ty 8] =

Dsresa

Gty |

‘Mend

e (S8 A i e 346 [T
" Maestros Compafia (i [ELGISTENAS OE INFORMAGION EMPRESAR.

G Darametres e ncainn AN | A =

) Parametros de nomina..

2] Parametos por afo.. [ Generales | (WY

5] Formatos por Compafis,

3 Valor sueido minimo. TO00,000  Valor del auwilio de transporte

2] Tercercs para nosfeaciones..

) Gerre de doumentas - Reglas. Valor unidad wibutaria (ULV.T) [ w0 Mmo ek mems

=) Impresoras.,

) Pacé s i 2500 Vakor miimo de aportes en pensién v A (A
al Concegnas Porcentaje miimo de aportes en pensidny AR( 3000 | Valor mébimo de deducible por viviends| 100 (UW.T) =
& W Tipos de nomina.

5 Grapos de emp Pazimario bruzm (D.L.A.N) TAGIE000 | Vakr misima de pagas por saked

@M Envdades Ingresas brutos (D.LAN) [ 53205800 Vakrdedependientes [ 0% [ 32 (W
”: Tabla de exvalegales Pore. xent Pagos o Const. da Salaro L1383 4000 Valor minimo ingreso pars declrances 7400 (U.V.

5l Cargos v

e o Porcentzje méimo A, 18Ley 1812016 [ 4000 Vabr minimo de indemnizacién [ 2=
= Porcentaje miimo de aportes al RALS [ B0 Vabr miximo de aportes ol RAIS 2300 (UMT) =
= — Salaric miimo convencionsl | —

Para realizar la parametrizacion del dependiente econdmico en caso de tenerlo en las casillas

(in) @siesa (@) (¥) @siesaoficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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74 ala 77 segun el instructivo para el diligenciamiento:

Identificacion del dependiente econdmico de acuerdo con el paragrafo 2 del
articulo 387 del Estatuto Tributario

Estas casillas deberan ser diligenciadas por el empleador en el evento en que el

trabajador haya reportado la informacion correspondiente al dependiente economico

para efectos de disminuir la base mensual de retencidn en la fuente a titulo de renta.

74. Tipo de documento: escriba en esta casilla el tipo de documento por medio del
cual se identifica a la persona que legalmente depende econdmicamente del
trabajador durante el periodo gravable 2022.

75. No. Documento: escriba el nimero del documento que corresponde al tipo de
documento registrado en la casilla 74.

76. Apellidos y nombres: escriba en esta casilla los apellidos y nombres de una de
las personas que legalmente dependit® econdmicamente del trabajador durante el
periodo gravable 2022.

77. Parentesco: escriba en esta casilla la clase de parentesco de la persona
dependiente del trabajador, relacionada en la casilla 76.

Debera realizarlo a través de la siguiente ruta: Maestros > Empleados > Informacion Personal
y Familiar, buscar el empleado y presionar clic en la hoja nuevo:

O D localhost:8008/siesa/jsp/principaljsp ety & =
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Diligenciar los campos solicitados, marcar que esta a cargo y vive con el empleado.
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En el certificado saldra de la siguiente manera:

L
Identificacién del dependiente econémico de acuerdo al paragrafo 2 del articulo 387 del Estatuto Tributario

74. Tipo documento 75. Mo. Documenta 76. Apellidos y Nombres 77. Parentesco
12 1234 VALENTINA PALACIO RODRIGUEZ HIJO (A)
Certifico qua durante el afio gravable 2022: Firma del Trabajador o Pensionada

1. M pairimonso brulo no excedic de 4.500 UVT ($171.018.000),
2. MiS ingreses brutos fugron infenores @ 1.400 UVT ($53.206.000),

. Mo fu responsable del impuesto sobra las vantas a 31 de diciembre de 2022
4. Mis consumos mediante tarjeta de cradito no excedieron ta suma de 1400 UVT (§53 206.000).
5. Que el total de mis coMpras ¥ coNSUMES No superaron la suma de 1.400 UVT ($53.206.000)
&, Que al valor total de mis consignaciones bancanas, depdsitos o invarsiones financieras no excedieron los 1.400 UVT ($53.208.000). cc 29673284

Por [o tanto, manifiestn que no estoy obligado a prasentar declaracion de renta y complementario por el afio gravable 2022

Nota: este cerlificado sustituye para todos los efectos legales |a declaracion de Renta y Complementario para el trabajador o pensionado que lo firme.
Para aquellos trabajadores independientes contribuyentes del impuesto unificado deberan presentar la declaracién anual consolidada del Régimen Simple de Tributacién (SIMPLE)

Nota
- Elformato est4 disefiado para presentar un solo dependiente econémico del empleado.

v' Generacion de los Certificados de Ingresos y retenciones

Ruta: Némina > Procesos periddicos > Certificado de ingresos y retenciones > Generacion de
certificado, pestafias generales: asignar los filtros obligatorios a nivel de opciones del
certificado que correspondan para la generacion masiva o individual de los mismos, esto
dependiendo de los filtros por contrato.
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Una vez diligenciada la informacion, presione clic en ‘Reporte’ y automaticamente se generara
el formato 220 expedido por la DIAN:

Certificado de Ingresos y Retenciones por Rentas de Trabajo y de Pensiones
DIAMN Afio gravable 2022
1

4. Nomero de formulario

Antes de diligenciar este formulario lea cuidadosamente las instrucciones

_ |8 Numero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV 7. Primer apelida 8. Segunda apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres.

3 890319193 |3 | | |

£ | 11. Razon social

T | SISTEMAS DE INFORMACION EMPRESARIAL

g 24 Tipode | 25. Nomera de Identificacion 26. Primer apellido 27. Segunda apellido 28, Primer nombre 29, Otros nombres

i ““WEZ”‘D 20673284 RODRIGUEZ ‘ ARCE l CAROLINA ‘

Periodo de la certificacion 32. Fecha de expedicion 33. Lugar donde se practicd la retencion 34.Cod. |35, Cod, Cudad
Dpto.  |Municipio
30.DE: 2022 01 01 3L A 2022 12 31 2023 03 23 cali 76 001
Concepto de los Ingresos Valor

Pagos por salarios 0 emolumentos eclesidsticos 36 40.000.000

Pagos realizados con bonos electrénicos o de papel de servicio, cheques, tarjetas, vales, etc. 7 3.111.000

Pagos por honorarios ) 0

Pagos por servicios 39 0
= Pagos por comisiones 40 0 7
@ | Pagos por prestaciones sociales a1 1.750.000 |3
E Pagos por viaticos 42 0 g-
& | Pagos por gastos de representacion 43 0 (=
:' Pagos por compensaciones por el frabajo asociado cooperativa 44 0 E
= | Otros pagos a5 0 |3
§_ Cesantias e intereses de cesantias efectivamente pagadas al empleado 46 7.131.000 &

(in) @siesa (@) (¥) @siesacficial (¥) @Siesa_Oficial siesa.com
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Por el afio gravable 2023, los agentes de retencidn tendran plazo para expedir certificados
de retencién del afio gravable 2022 hasta el 31 de marzo.

Asi lo indico el calendario tributario del Decreto 2487 de diciembre 16 de 2022.

PLAZOS PARA EXPEDIR CERTIFICADOS

“Articulo 1.6.1.13.2.40. Obligacién de expedir certificados por parte del
agente retenedor del impuesto sobre la renta y complementario y del
gravamen a los movimientos financieros -GMF. Los agentes retenedores
del impuesto sobre la renta y complementario y los del gravamen a los
movimientos financieros ~-GMF, deberan expedir a mas tardar el treinta y uno
(31) de marzo de 2023, los siguientes certificados por el afio gravable 2022:

1. Los certificados de ingresos y retenciones por concepto de pagos originados
en la relacién laboral o legal y reglamentaria a que se refiere el articulo 378
del Estatuto Tributario.

2. Los certificados de retenciones en la fuente por conceptos distintos a pagos
originados en la relacién laboral o legal y reglamentaria, a que se refiere el
articulo 381 del Estatuto Tributario y del gravamen a los movimientos
financieros -GMF.
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