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Auditoria — Planilla tunica

Se ajusta la auditoria de la pila para que los IBC muestren los valores correctos, por la ruta:
Nomina/Procesos periédicos/Autoliquidacion/Auditoria-planilla tnica.

Auditoria de PILA x

| Generales | Resultados N\
Documento
Centro de operadon (g1 aleal =2 === — Tipo de documento [4pp @, |[A\PORTES PILA SIMPLE
Documento Iﬁpp E x|
—Filtros
Empleado pr=ez1 O W = m — NDC 7 '?‘
Grupo de empleados |pp7 2, |DOMINICAL Tipo de nomina M 2, |[NOMINA MENSUAL

Estado I Activo

Centro de operauonl El %! Centro de costo I |3" %!
Proyecto I El x| Unidad de Megodio I |3" x|
r—Tipo de registro
Entidad - Selecdone — |
—Ordenamiento
Ordenar por gelecdone — | Imprime detalle
Registros de las transacciones del empleado:
PNG
PRUEBAS 11 xx USN NOMINA WEB VERSION 1.18.0330 HTM
31573778
K g i 201902 : Febrero de 2019 - NOMINA MENSUAL Periodo: 2
La decisién inteligente Febrero 1 de 2019 a Febrero 28 de 2019
Pagina 1 Email: kevinverali@siesa.com Comprobante de Pago: NG : 147
Dirrecion: Calle < apartamento Telefono: 38eI Fecha / Hora: 28/01/2019 3.27 PM
Nito C.C: . —— Apellidos y Nombres: I N C. Costo: 0020201, HSEQ
Sueldo basico: § 0 C.O: T A T T Tipo de Cuenta: Ahomo
Cargo: PROFESIONAL Sslaiin [Entidad Financiera: 07, BANCOLOMBIA S A Nro cta ahorros: 82! i7
[Go'wepto Diescripeion Cant/Horas Vir devengo i deduccion Valor total Descontada Saldcl]
001 SALARIO BASICO 152 826.867 1]
o028 AL ESCOLAR 48 687 [i]
043 WACAC. DIAS NO HABILES 83.333 1]
045 WACACIONES 32 466667 1]
050 INCAP. ASUMIDA EMPRESA 93.323 0
051 INCAPAC. GRAL_EPS 40 93.333 1]
ub ] 85333
502 APORTES A PENSION 0 685.233
Totales 224 $ 1.880.000 $ 130686
Meto a pagar: § 1540334
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Tambien tiene vacaciones, el ibc de enero es de 1.400.000 y sus vacaciones empiezan el 25 de febrero,
por lo tanto toma ese valor para calcular el ibc. Por cuatro dias de febrero entonces deberia de mostrar
en la auditoria ((1.400.000/30 = 46.666 )* 4) = $186.666 este valor para ibc salud y pension; y se puede
observar que el ibc de parafiscales si toma el valor del mes 560.000

Dsiesa

AUDITORIA DE ACUMULADOS - SEGURIDAD SOCIAL (PILA)

PRUEBAS 11 xx USH NOMIMA WEE VERSION 1.15.0930 HTH Fecha:  2049/04/28
3UETITTE Hora:  2.00 PM

Empleads T | . MO

Ausdlie Trans. ! Sueldo bésice diark

Fecha Ingreso T IEN4DS Fecha liquidaciie r 201970328 Fecha Uit surmerto

Contrate hast 1 Clase contrate : Wermal Reginven laboral

Cantrs de costos + 0030201 ADMINISTRACTON Centre de speracién

Proyecto t HACIOMAL HACTOMAL Unidad de negoci

Grupe de empleades  : 001 GENERAL Salaria Integral

Decumenta Y D0L-APP-E

[ Registra de PILA x Entidad |

——— Dias —— Selidaridad —— Vaker
Tips  Entidsd Suelda IBC  Susp.  ARL  cobin Tarits fonds  subsistencls Empleads Emipress Empleada Total
) PENSIDNES 1.400.000,00 1.260.000,00 ] o EL 16.0000 0,00 0,00 0,00 136.367,00 65.333,00 201.700,00
&P 01 ARL COLMERA 1.400.000,00 1.260.000,00 L] o L 0.5220 0,00 0,00 0,00 £.700,00 2,00 4.700,00
oAl o1 COMFARDT 1.400.000,00 1.260.000,00 ] o EL 4.0000 0,00 0,00 0,00 57.900,00 0,00 57.900,00
= SERVICID 1.400.000,00 1.260.000,00 ] o EL 4.0000 0,00 0,00 0,00 -14,833,00 £5.333,00 50.500,00
wEF o1 T0BF 1.400,000,00 1.260.000,00 9 o 9 0.0000 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEMA 01 SEMA 1.400.000,00 1.260.000,00 ] o 9 2.0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ 3 Caneapls D 1
Rgrup IBC
oo, Tipa DuLUmENtS Comcepts  Descripoién Autol.  Constitutive  Paraf. Salud y pansitn ARL Parafiacales
i AP

001 NG 147 o011 SALARIO BASICO X No X 886.667,00 EB6.667,00 B36.667,00
01 N 147 o 0,00 0,00 0,00
001 NG 147 3 93.333,00 53.322,00 6.5
01 ] 147 % Ho 3.333,00 53.333,00 0,00
001 NG 147 % Mo X 186.667,00 196.657,00 5E0.000,00

1.260.000,00 1.260.000,00 1.445.667,00

www.siesa.com Derechos reservados Siesa - 2018.


http://www.siesa.com/

